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ZÁSADY PRO VYPLÁCENÍ ODMĚN ČLENŮM VÝBORŮ, 
KOMISÍ A ZVLÁŠTNÍCH ORGÁNŮ, KTEŘÍ NEJSOU ČLENY 
ZASTUPITELSTVA KARLOVARSKÉHO kraje

Čl. I.

Úvodní ustanovení

Zastupitelstvo Karlovarského kraje (dále jen „zastupitelstvo“) schválilo v souladu s ustanoveními § 35     odst. 2 písm. t) zákona č. 129/2000 Sb., o krajích, ve znění  platných předpisů  tyto zásady pro vyplácení odměn členům výborů, komisí a zvláštních orgánů, kteří nejsou členy zastupitelstva (dále jen „zásady“).
Čl. II.

Stanovení roční výše odměny
1. Výše maximální částky na jednoho člena a období, za které má být odměna poskytnuta, se stanoví takto:

maximální částka  =  částka 1.500,- Kč x (krát) počet měsíců sledovaného období, po který výkon funkce člena výboru, komise nebo zvláštního orgánu trval (měsíc, ve kterém výkon funkce započal, se započte vždy celý)
2. Přesná výše částky jednotlivým členům, která bude vypočtena dle odst. 1 tohoto článku, v závislosti      na počtu účastí na jednání, se stanoví takto:

· v případě 50% (včetně) až 100% účasti na jednání, která proběhla v období, po které výkon funkce člena výboru, komise nebo zvláštního orgánu trval, bude vyplacena částka dle odst. 1 tohoto článku v plné výši,
· v případě účasti nižší než 50% avšak vyšší než 0 (nula) na jednáních, která proběhla v období, po které výkon funkce člena výboru, komise nebo zvláštního orgánu trval, bude částka dle odst. 1 tohoto článku vyplacena ve výši ½,

· v případě „nulové“ účasti na jednání v období, po které výkon funkce člena výboru, komise nebo zvláštního orgánu trval, nebude vyplacena odměna žádná.
3. Předseda výboru, komise nebo zvláštního orgánu může za plnění většího rozsahu pracovních úkolů, mimo účasti na jednáních, udělit další odměnu nad rámec odměny vypočtené dle odst. 2 tohoto článku, avšak do maximální výše Kč 2.000,- na jednoho člena a období , za které je odměna poskytována.

Čl. III.

Předkládání podkladů
Podklady o počtu jednání a účastí jednotlivých členů výborů, komisí a zvláštních orgánů, včetně případného podkladu od předsedy dle čl. II odst. 3 předloží tajemníci těchto výborů, komisí a zvláštních orgánů             ke zpracování na oddělení personálních věcí a vzdělávání odboru kanceláře ředitele krajského úřadu,              a to vždy nejpozději do 30. listopadu.
Čl. IV.

Vyplácení odměn
Odměny dle těchto zásad budou vypláceny ve vyúčtování za měsíc listopad, nestanoví-li zastupitelstvo jinak. Pro odměny vyplácené ve vyúčtování za měsíc listopad 2003 se stanovuje jako sledované období leden        až listopad 2003 (11 měsíců), počínaje rokem 2004 se pro tyto účely stanovuje jako sledované období prosinec předchozího roku až listopad roku stávajícího (12 měsíců). 
Čl. V.
Závěrečná ustanovení

1. Tyto zásady byly schváleny usnesením Zastupitelstva Karlovarského kraje č. ZK 163/10/03 ze dne

 30.10.2003  a nabývají účinnosti dnem  schválení.

2. Tyto zásady ruší a nahrazují v plném rozsahu Zásady č. PZ 02/2002.

JUDr. Josef Pavel 

Hejtman Karlovarského kraje

