Směrnice ředitele č. 01/2001 – Stravování zaměstnanců Karlovarského kraje 

Karlovarský kraj

Vnitřní směrnice ředitele krajského úřadu

karlovarského kraje

č. 1/2001

stravování zaměstnanců karlovarského kraje. 

V souladu s ustanovením § 140 odst. 1 a 2 zákona č. 65/1965 Sb., zákoníku práce, v platném znění, vydávám tuto směrnici, která stanoví okruh zaměstnanců Karlovarského kraje (dále jen „zaměstnavatel“), kterým se poskytuje stravování, způsob poskytování stravování a jeho organizaci.

1. Zaměstnavatel na základě této směrnice a za podmínek níže stanovených zajišťuje zaměstnancům zařazeným do krajského úřadu stravování, a to:

a) přímo na pracovišti nebo v objektu určenému zaměstnavatelem ke stálému stravování zaměstnanců, kteří vykonávají práci v sídle zaměstnavatele, tzv. závodní stravování. Zaměstnavatel vede seznam zaměstnanců, využívajících tuto formu stravování. 

b) vydáním stravenek, umožňujícím stravování ve vybraných veřejných restauračních a jiných obdobných zařízení, pro zaměstnance, kteří vykonávají práci mimo sídlo zaměstnavatele. 

2. Zaměstnavatel poskytuje zaměstnancům příspěvek na stravování ve výši 50 % smluvní ceny dodavatele v případě dle odst. 1 písm. a) nebo ceny stravenky dle odst. 1 písm. b) na jednoho zaměstnance a směnu. 

3. Způsob úhrady stravování zaměstnanců, vyslaných zaměstnavatelem na pracovní cestu, se řídí zvláštním právním předpisem*.

4. Tato směrnice je účinná od 01.01.2001

	V Karlových Varech dne ……………..
	…………………………………

	
	Ing. Roman Rokůsek

ředitel Krajského úřadu

Karlovarského kraje


_________________________________________________

*zákon č. 119/1992 Sb., o cestovních náhradách, ve znění pozdějších změn
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