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V souladu se zákonem č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů (dále jen „zákon“) a v souladu s ustanovením § 69 odst. 2 písm. e) a j) zákona č. 129/2000 Sb., o krajích (krajské zřízení), ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon o krajích“), vydávám tuto

s m ě r n i c i:

Část první

ÚVODNÍ USTANOVENÍ

Čl. I.

1. Tato směrnice upravuje v souladu se zákonem problematiku podávání oznámení, vedení a nahlížení do registru oznámení, kterým se rozumí registr oznámení o činnostech, oznámení o majetku a oznámení o příjmech, darech a závazcích veřejných funkcionářů podle zákona. Jedná se o soubor dokladů podávaných veřejnými funkcionáři podle zákona.
2. Na úrovni Karlovarského kraje (dále jen „kraj“) se zákon vztahuje na tyto veřejné funkcionáře:
a) člen zastupitelstva kraje, který je pro výkon funkce dlouhodobě uvolněn,

b) člen rady kraje, který není pro výkon funkce dlouhodobě uvolněn,

c) vedoucí zaměstnanec kraje podílející se na výkonu správních činností zařazený do Krajského úřadu Karlovarského kraje (dále jen „krajský úřad“).
3. Tato směrnice je závazná pro zaměstnance kraje zařazené do krajského úřadu.

Část druhá
PODÁVÁNÍ OZNÁMENÍ
Čl. II.
1. Veřejný funkcionář podává formou čestného prohlášení oznámení o
a) osobním zájmu (dále jen „oznámení o osobním zájmu“),

b) jiných vykonávaných činnostech (dále jen „oznámení o činnostech“),

c) majetku nabytém v průběhu výkonu funkce (dále jen „oznámení o majetku“),

d) příjmech, darech a závazcích (dále jen „oznámení o příjmech, darech a závazcích“).
2. Oznámení podle čl. II. odst. 1 písm. a) se podává písemně před zahájením jednání příslušného orgánu nebo ústně v jeho průběhu, nejpozději však před tím než orgán přistoupí k hlasování; oznámení je vždy součástí zápisu z jednání. Oznámení podle čl. II. odst. 1 písm. b) až d) se podává na formuláři, jehož strukturu a formát stanovilo Ministerstvo spravedlnosti vyhláškou
 a v termínech podle zákona. Dále se směrnice vztahuje výlučně na oznámení podle čl. II. odst. 1 písm. b) až d).
3. Za písemné oznámení se považuje též oznámení podané v elektronické podobě prostřednictvím veřejné datové sítě, opatřené zaručeným elektronickým podpisem a to na adresu: registr@kr-karlovarsky.cz.
4. Vedoucí odboru kanceláře ředitele úřadu (dále jen „evidenční odbor“) po obdržení oznámení podaného v elektronické podobě prostřednictvím veřejné datové sítě, opatřeného zaručeným elektronickým podpisem, oznámení vytiskne a vyznačí na něm razítkem, že bylo podáno v souladu se zákonem a certifikát k elektronickému podpisu je v době podání oznámení platný. S takto upraveným oznámením se dále nakládá jako s oznámením podaným v listinné podobě.
5. Pokud oznámení podané v elektronické podobě prostřednictvím veřejné datové sítě, opatřené zaručeným elektronickým podpisem nemá předepsané náležitosti nebo trpí-li jinými vadami, vyzve vedoucí evidenčního odboru veřejného funkcionáře k jejich odstranění a poučí jej o následcích neodstranění nedostatků.
6. Přílohu č. 1 této směrnice tvoří Metodický návod pro veřejné funkcionáře pro podávání oznámení podle zákona.

7. Vedoucí evidenčního odboru je povinen s výše uvedeným Metodickým návodem prokazatelně seznámit veřejné funkcionáře, na které se vztahuje povinnost podávat oznámení, a to bezodkladně po jejich nástupu do funkce.

8. Součástí uvedeného Metodického návodu je mj. poučení jakým způsobem má být označena obálka obsahující oznámení dle čl. II. odst. 1 písm. b) až d). Tuto obálku smí otevřít pouze vedoucí evidenčního odboru nebo ředitel krajského úřadu.
9. Nedodržení čl. II. odst. 8 bude považováno za porušení povinnosti vyplývající z právních předpisů vztahující se k vykonávané práci zvlášť hrubým způsobem.
Část třetí
REGISTR OZNÁMENÍ
Čl. III.

Vedení registru oznámení
1. Vedení registru oznámení zabezpečuje ředitel krajského úřadu, který je podle zákona evidenčním orgánem.

2. Agendu zabezpečení vedení registru oznámení pro ředitele krajského úřadu vykonává evidenční odbor.
3. Registr oznámení uchovává vedoucí evidenčního odboru.

4. Registr oznámení je veden v listinné i elektronické podobě, je ukládán abecedně.
5. Registr oznámení je uchováván v trezoru v kanceláři určené ředitelem krajského úřadu.

6. Vedením registru oznámení se rozumí

a) přijímání a evidence oznámení učiněných dle zákona
,

b) uschovávání žádostí o nahlížení do registru
 podaných příslušnému evidenčnímu orgánu, a to po dobu 5 let ode dne podání žádosti,

c) uchovávání oznámení podle bodu a) podaných příslušnému evidenčnímu orgánu, a to po dobu 5 let ode dne skončení výkonu funkce veřejného funkcionáře,

d) dohlížení nad úplností údajů, které jsou součástí oznámení dle bodu a) a vyžadování doplnění těchto údajů,

e) přijímání sdělení dle zákona
,

f) poskytování dokladů
 orgánu příslušnému o věci jednat,

g) provádění zápisu do protokolu o nahlížení do registru
,

h) ověřování žádostí a udělování uživatelského jména a přístupového hesla k nahlížení do registru v elektronické podobě na centrální adrese prostřednictvím veřejné datové sítě.

Čl. IV.

Nahlížení do registru oznámení
1. Každý má právo na základě písemné žádosti bezplatně nahlížet do registru oznámení a pořizovat si z něj opisy a výpisy.
2. Písemná žádost o nahlížení do registru oznámení musí obsahovat jméno, příjmení, rodné číslo a bydliště žadatele. Vzor žádosti tvoří přílohu č. 2 této směrnice.
3. Každému, kdo má zájem nahlížet do registru oznámení v elektronické podobě na centrální adrese prostřednictvím veřejné datové sítě, udělí evidenční orgán uživatelské jméno a přístupové heslo k registru oznámení po vyplnění a ověření žádosti, která obsahuje:

a) jméno žadatele,

b) příjmení žadatele,

c) rodné číslo žadatele,

d) místo trvalého pobytu žadatele.
4. Vzor žádosti o přidělení uživatelského jména a přístupového hesla tvoří přílohu č. 3 této směrnice.
5. Žádost o nahlížení do registru oznámení se podává vedoucímu evidenčního odboru, který umožní nahlédnutí do registru oznámení, popř. pořízení opisu či výpisu. Žádost o přidělení uživatelského jména a přístupového hesla se podává vedoucímu evidenčního odboru, který rovněž provádí ověření žádosti. Ověření žádosti probíhá na základě předložení průkazu totožnosti. Průkazem totožnosti se pro účely této směrnice rozumí doklad, který je veřejnou listinou, v němž je uvedeno jméno a příjmení, datum narození a místo trvalého pobytu, popřípadě bydliště mimo území České republiky a z něhož je patrná i podoba, popřípadě jiný údaj umožňující evidenčnímu orgánu identifikovat osobu, která doklad předkládá, jako jeho oprávněného držitele.
6. Po úspěšném ověření žádosti o přidělení uživatelského jména a přístupového hesla vedoucí evidenčního odboru udělí žadateli uživatelské jméno a přístupové heslo.

7. Povinností vedoucího evidenčního odboru před umožněním osobního nahlédnutí do registru oznámení nebo udělením uživatelského jména a přístupového hesla je poučit žadatele o povinnostech spojených s nahlížením do registru oznámení a s právními následky v případě jejich porušení. Za tímto účelem vedoucí evidenčního odboru předá žadateli k podpisu formulář obsahující poučení v uvedeném smyslu, který tvoří přílohu č. 4 této směrnice. Tento formulář bude rovněž podepsán vedoucím evidenčního odboru, přičemž jedno vyhotovení připadne žadateli a druhé vyhotovení vedoucímu evidenčního odboru. 
8. Nemá-li žádost o nahlížení do registru oznámení nebo žádost o udělení uživatelského jména a přístupového hesla předepsané náležitosti nebo trpí-li jinými vadami, pomůže vedoucí evidenčního odboru žadateli nedostatky odstranit na místě nebo jej vyzve k jejich odstranění a poučí jej o následcích neodstranění nedostatků. Pokud nedostatky žádosti nebudou odstraněny, vedoucí evidenčního odboru neumožní nahlédnutí do registru oznámení nebo neudělí uživatelské jméno a přístupové heslo.
9. Výpisy a opisy evidenční orgán neověřuje a zároveň nezpoplatňuje dle zákona
, neboť tyto listiny nemají charakter veřejných listin.

10. Žádosti o nahlížení do registru oznámení a žádosti o udělení uživatelského jména a přístupového hesla uchovává vedoucí evidenčního odboru.

11. Sdělit třetí osobě uživatelské jméno a přístupové heslo k nahlížení do registru oznámení v elektronické podobě na centrální adrese prostřednictvím veřejné datové sítě je zakázáno.
12. V případě důvodného podezření, že byly porušeny podmínky, za kterých bylo uživatelské jméno a přístupové heslo vydáno, evidenční orgán rozhodne o zablokování přístupu do registru oznámení v elektronické podobě. Pokud bude následně zjištěno, že uvedené podmínky porušeny byly, bude evidenčním orgánem rozhodnuto o trvalém zrušení přístupu, v opačném případě o jeho odblokování.
13. O každém nahlédnutí do registru oznámení se provede záznam do protokolu, který obsahuje:

a) identifikaci subjektu, který nahlížel do registru,

b) identifikaci požadavku,

c) předmět dotazu,
d) datum a čas poskytnutí informace,

e) identifikaci osoby nebo technického zařízení, které informaci poskytly.
14. Identifikací požadavku podle čl. IV. odst. 13 písm. b) se rozumí část registru oznámení, do které bylo nahlíženo, předmětem dotazu podle čl. IV. odst. 13 písm. c) se rozumí vymezení konkrétních údajů, do kterých bylo nahlíženo.
15. O každém nahlédnutí do registru oznámení v elektronické podobě na centrální adrese prostřednictvím veřejné datové sítě je jedenkrát denně informován vedoucí evidenčního odboru výpisem zaslaným na jeho elektronickou adresu. Výpis je zasílán automaticky a obsahuje údaje uvedené v čl. IV. odst. 13.

16. Protokoly o nahlédnutí do registru oznámení uchovává vedoucí evidenčního odboru.

Čl. V.

Povinnosti spojené s registrem oznámení
1. Veškeré údaje vedené v registru mohou být použity a dále zpracovávány pouze za účelem zjištění případného střetu zájmů při výkonu funkce veřejného funkcionáře. Zpracováním osobních údajů v registru nesmí být dotčena ochrana osobních údajů podle zvláštních právních předpisů
.
2. Evidenční orgán poskytne veškeré doklady vedené v registru o určitém veřejném funkcionáři na žádost orgánu příslušnému k řízení a rozhodování o porušení povinností podle zákona tímto veřejným funkcionářem.
3. Nestanoví-li zákon jinak, jsou členové evidenčního orgánu a další osoby, které přicházejí s evidovanými údaji do styku, povinni zachovávat mlčenlivost o skutečnostech, o nichž se z těchto údajů dozvěděli, pokud se nejedná o informace, které jsou součástí registru; povinnosti mlčenlivosti podléhají též údaje o osobách, které evidenčnímu orgánu sdělily skutečnosti nasvědčující nepravdivosti nebo neúplnosti údajů, uvedených v oznámeních evidovaných v registru. Povinnost mlčenlivosti se nevztahuje na orgány příslušné k řízení a rozhodování o porušení povinností veřejných funkcionářů podle zákona a soudy.
4. Povinnost podat oznámení o činnostech, oznámení o majetku a oznámení o příjmech, darech a závazcích dle zákona vznikne veřejným funkcionářům nejdříve za rok 2007, přičemž lhůta k podání uvedených oznámení je do 30. června 2008. Do uvedené doby bude registr oznámení obsahovat pouze oznámení veřejných funkcionářů, kteří ukončili výkon funkce.
Čl. VI.

Registr oznámení v elektronické podobě

1. Do registru oznámení v elektronické podobě je možno nahlížet na webových internetových stránkách kraje: https://www.kr-karlovarsky.cz/registroznameni/VstupDoRegistruRozcestnik.aspx.
2. Dokumenty v registru oznámení v elektronické podobě jsou uveřejňovány jako dokumenty PDF. K jejich prohlížení je nutný prohlížeč, např. Adobe Acrobat Reader, který lze zdarma získat na webových internetových stránkách.
Část čtvrtá
ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ

Čl. VII.
Tato směrnice nabývá účinnosti dnem schválení.

Přílohy:

1. Metodický návod pro veřejné funkcionáře pro podávání oznámení dle zákona o střetu zájmů.
2. Vzor žádosti o nahlížení do registru oznámení.
3. Vzor žádosti o udělení uživatelského jména a přístupového hesla.
4. Formulář pro nahlížení do registru oznámení.
V Karlových Varech dne 20. srpna 2007

Ing. Roman Rokůsek 


ředitel krajského úřadu

� Vyhláška č. 578/2006 Sb., kterou se stanoví struktura a formát formuláře pro podávání oznámení podle zákona o střetu zájmů.


� § 9 až 11 a § 12 odst. 2 zákona.


� § 13 odst. 2 zákona.


� § 13 odst. 3 zákona.


� § 13 odst. 6 zákona.


� § 13 odst. 4 zákona.


� Zákon č. 634/2006 Sb., o správních poplatcích, ve znění pozdějších předpisů.


� Zákon č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů.
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