Příloha č. 3 směrnice ředitele č. SE 03/2007


Žádost o vyslání zaměstnance kraje k prohlubování kvalifikace



	Váš dopis značka / ze dne
	Naše značka
	Vyřizuje / linka
	Karlovy Vary

	
	
	
	2007-03-27


Věc: 
Žádost o vyslání zaměstnance kraje k prohlubování kvalifikace 

Příjmení, jméno, titul:

     


Vzdělávací instituce:


Název vzdělávací akce :

Termín:



Cena:




Variabilní symbol:


Cíl vyslání zaměstnance kraje na vzdělávací akci:

a. jaké znalosti a dovednosti si má zaměstnanec vyslaný na akci prohloubit nebo získat a proč

     
b. jaké postoje, chování a dovednosti má zaměstnanec změnit nebo zdokonalit

     
c. jakým způsobem bude získaných znalostí a dovedností využito ke zkvalitnění pracovního výkonu zaměstnancem kraje

Byl(a) jsem seznámen(a) se směrnicí ředitele krajského úřadu „Prohlubování kvalifikace zaměstnanců...“ a povinnostmi zaměstnance vyslaného k prohlubování kvalifikace dle zákona č. 312/2002 Sb., a zákona č. 262/2006 Sb., a směrnice ředitele.
---------------------------------------


----------------------------------------
   datum a podpis (y) zaměstnance (ů) 



podpis vedoucího odboru
Oddělení personálních věcí


 		a vzdělávání


       Ing. Antonín Dinga





VNITŘNÍ SDĚLENÍ








